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Un accompagnement sur mesure
pour vos projets !
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Pour qui ?

Un accompagnement visant a . ,
équipe coordonnée

en projet et en
fonctionnement

développer un projet commun. Un

moyen efficace pour stimuler |la

collaboration, la créativité et
.- : : L Comment ?
l'innovation au sein de |'équipe -
1a 3 jours
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Une résidence est une modalité d'accompagnement des

professionnels d'une méme équipe, organisée sur une «:\
durée de un a trois jours, qui vise la co-construction ou la »
mise a jour collaborative de tout ou une partie de leur §

projet de santé, ainsi que divers projets concernant ' g

I'équipe.

Comment ca se passe ?

Vous vous réunissez en équipe dans un lieu adapté afin de prendre un vrai femps collectif
de réflexion.

Notre accompagnement est gratuit.

NB: les frais de bouche et les frais de déplacement sont a la charge des membres de votre équipe.
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POURCUO! DEMANDER UNE RESIDENGE ?

Fédérer les professionnels autour d'un projet commun, d’objectifs et de valeurs partagés
)» Favoriser la dynamique d’équipe
Favoriser la construction de l'identité collective
» Créer un « temps fort » pour I'équipe
Acculturer les professionnels a I'exercice coordonné
D Accélérer et condenser I'accompagnement de I'équipe sur un sujet préalablement défini
Faciliter la production de documents adaptés au projet de I'équipe

FAVORISER CLARIFIER ET FORMALISER

\> la cohésion et la \> un projet commun qui soit innovant,
collaboration entre les stratégique ou pratique, en répondant a un
membres de I'équipe besoin précis ou en explorant de nouvelles

@{ E essourcen,uns arportiza OIMULLT

et un soutien stratégique,
permettant a I'équipe de se
concentrer pleinement sur
I'élaboration et le
développement de son projet

> la créativité collective, en ftirant
parti  de la  diversité de
compétences et des perspectives
des membres de I'équipe
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